
La Fédération Volley Wallonie-Bruxelles recrute un·e directeur·rice général·e 

 

Vos missions : 

 

En tant que directeur·rice général·e de la Fédération Volley Wallonie-Bruxelles, vous développez et 
coordonnez les projets de l’association en articulation étroite avec ses parties prenantes internes et 
externes. Vous traduisez la stratégie de la FVWB en objectifs opérationnels et en plans d’actions 
concrets. Vous faites le lien avec les organes de gestion, vous êtes à l’écoute de l’équipe et proposez 
une gestion dynamique et adaptée aux ressources humaines de l’association. Vous favorisez les 
initiatives personnelles et le travail en équipe. Vous garantissez la promotion de l’association et sa 
bonne articulation avec son environnement. Durant la première année, vous aurez notamment pour 
tâche de faire évoluer et d’adapter la structure de la Fédération Volley Wallonie-Bruxelles, la 
gouvernance au sein de celle-ci ainsi que le rôle et le fonctionnement des différentes instances. 

 

Description de fonction : 

• Vous pilotez et co-animez les instances de la FVWB (CA et AG) ; 
• Vous pilotez la stratégie de la FVWB (planifiée en instances) et la déclinez en plan d’actions ;  
• Vous initiez et/ou coordonnez des projets ; 
• Vous gérez les équipes (employé·es et commissions) de la FVWB (organisez le travail, menez 

les entretiens, accompagnez le développement des compétences…) ; 
• Vous maîtrisez le cadre décrétale et les enjeux sectoriels pour y positionner la FVWB ; 
• Vous assurez la conformité administrative de la FVWB, concevez et rédigez les dossiers 

relatifs aux subsides et analysez la pertinence d’appels à projets ; vous recherchez des 
financements.  

• Vous définissez le budget à présenter aux instances ;  
• Vous développez des actions de promotion et assurez la représentation externe de la FVWB ; 
• Vous rédigez des plans de travail et rapports d’activités ; 
• Vous créez et entretenez un réseau de contacts (cabinets ministériels et administrations 

régionales, etc.) et partenaires pour l’association afin d’assurer sa notoriété et visibilité. 

 

Votre profil : 

• Vous êtes titulaire d’un diplôme de gestion de niveau « master », de préférence de gestion 
du sport et des organisations sportives ou tout autre diplôme/formation de niveau 
« master » démontrant des capacités avancées en gestion financière, de projet et d’équipe. 

• Vous disposez d’une expérience probante en gestion financière, de projet et d’équipe, de 
préférence en milieu associatif et sportif ; 

• Vous êtes passionné·e par le sport et disposez d’une connaissance du paysage institutionnel 
du sport en Belgique ;  

• Vous attestez de bonnes qualités relationnelles et de communication verbale et écrite ;  
• Vous êtes rigoureux·se, capable de travailler en équipe et d’organiser votre travail de façon 

autonome et créative tout en respectant un cadre fixé ; 
• Vous êtes méticuleux, analytique, assertif et capable de prendre des décisions ; 



• Vous possédez des connaissances dans certains des domaines suivants : comptabilité, 
fiscalité, ressources humaines, juridique ; 

• Vous maîtrisez les techniques d’animation de groupe, de conduite de réunion, de gestion de 
conflits ; 

• Vous maîtrisez les outils informatiques courants ; 
• Vous acceptez d’assurer des prestations occasionnelles en soirée et le weekend ; 
• Vous disposez d’un véhicule (missions sur tout le territoire de la Wallonie) 

 

 

Les candidatures doivent être adressées par mail aux adresses suivantes : 
dominique.reterre@gmail.com et am.habets@gmail.com  


